
ANEXO V

RELAÇÃO  DOS  EXAMES  SOLICITADOS  PARA  AVALIAÇÃO
MÉDICA DOS APROVADOS.

A  consulta  com  o  médico  do  trabalho  da  UFV  é  realizada
presencialmente  na  DSS/UFV  -  Viçosa,  após  o  aprovado  ter  o
resultado de todos os exames médicos e laboratoriais solicitados e
estar com o cartão de vacina atualizado. 

Segue  a  relação  dos  exames,  cujos  resultados  deverão  ser
apresentados ao Médico do Trabalho da UFV, em data a ser agendada
pelo Serviço de Saúde Ocupacional e Qualidade de Vida, pelo telefone
(31)3612 2231 ou pelo e-mail medicinadotrabalho@ufv.br:

1- Hemograma (validade 3 meses);
2- Leucograma (validade 3 meses);
3- Contagem de Plaquetas (validade 3 meses);
4- Glicemia de Jejum (validade 3 meses); 
5- Creatinina (validade 3 meses);
6- Grupo Sanguíneo + Fator Rh;
7- TGO (validade 3 meses);
8- TGP (validade 3 meses); 
9- VDRL (validade 3 meses); 
10- EAS (validade 3 meses); 
11- EPF (validade 3 meses);
12 - Teste de Acuidade Visual  pela escala de Snellen,  emitido por
oftalmologista (validade 30 dias); 
13- Audiometria (validade 1 ano);
14-  Citologia  Oncótica  (Papanicolau)  para  candidatas  do  sexo
feminino, se não for possível ter o resultado do exame até a data da
consulta com o médico do trabalho, será aceito um laudo emitido pelo
médico ginecologista,  no  qual  conste  a  realização  do  exame ou a
impossibilidade de realizá-lo. (validade 1 ano);
15 - Laudo de aptidão mental para o exercício do cargo, emitido por
médico psiquiatra (validade 3 meses); 
16 - Pesquisa de sangue oculto nas fezes para candidatos com mais
de 50 (cinquenta) anos de idade (validade 6 meses); 
17 - Mamografia para candidatas do sexo feminino com mais de 50
(cinquenta) anos de idade (validade 1 ano);
18  - PSA  para  candidatos  do  sexo  masculino  com  mais  de  50
(cinqüenta) anos de idade (validade 1 ano);
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19 - Cartão de vacina atualizado conforme calendário vacinal adulto
do  Ministério  da  Saúde.  Caso  o  cartão  de  vacina  não  estiver
atualizado ou não possuí-lo, é preciso providenciar sua atualização ou
confecção.  Para isso,  busque uma Unidade Básica de Saúde (UBS)
mais próxima de sua residência ou em qualquer cidade do Brasil. A
DSS/PGP não realiza vacinação;
20 - Vacinação contra Tétano/Difteria. (validade 10 anos); 
21 - Vacinação contra Hepatite B;
22- Vacinação contra raiva;
23 - Documento de identificação pessoal com foto - original e cópia.

INFORMAÇÕES IMPORTANTES 

-Caso  seja  necessário,  poderão  ser  solicitados  exames
complementares  decorrentes  dos  riscos  ambientais  a  que  ficará
exposto o candidato aprovado após sua inclusão no programa.

-Os exames acima citados deverão ser realizados antes da consulta
com o médico do trabalho na UFV e seus custos ficam a cargo do
candidato aprovado. 

-Os resultados de exames médicos apresentados ficarão arquivados
da DSS/PGP no prontuário médico pessoal. Caso queiram uma cópia
dos  exames  para  uso  pessoal,  recomenda-se  providenciar  com
antecedência.


